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COMISSAO ESPECIAL DE ACOMPANHAMENTO, ANALISE, AVALIAGAO E
JULGAMENTO

Ref.: QUESTIONAMENTOS DA OS SPD - EDITAL DE CHAMAMENO PUBLICO N°
03/2022 PARA A CELEBRAGAO DE CONTRATO DE GESTAO PARA O
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO, EXECUGAO E FOMENTO DE
SERVICOS DA REDE DE SAUDE NOS SERVIGOS DA ATENGAO BASICA,
VIGILANCIA A SAUDE E APOIO A GESTAO

Em resposta aos questionamentos apresentados pela OS SPDM,
encaminho as respostas elaboradas pelas areas técnicas.

QUESTIONAMENTO 01: (ANEXO IX - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS
POR EQUIPE): Considerando o Anexo IX - Demonstrativo de
Custos por Equipamentos, questionamos: Consta valores
para Locagcao CEO - Rua Bras Cubas 176, porém néao

encontramos referéncia a esse equipamento de saude, e
ainda n&o encontramos referéncia orcamentaria sobre o
imbébvel da UBS Sorocaba - Avenida Sorccaba, 935. Com
relagcdo aos valores das rubricas Assisténcia Farmacéutica
(RS 108.532,12), Almoxarifado (RS 1.478.439,49),
Logistica Central Distribuicao Medicamentos (R$
441.200,00), Remocdo (RS 598.350,00), e Abastecimento
PMSA - Assisténcia Farmac (RS 446.142,07) solicitamos
maiores detalhes do que contempla as despesas, tais como:
quantidade e tipo de veiculos, CMM das grades de insumos
(material /medicamento) .

RESPOSTA: Quanto ao CEO - rua Bras Cubas trata-se de novo imével locado para
transferéncia do CEO Centro da Rua Campos Sales.

UBS Sorocaba - trata-se de imével locado vendido que esta em processo de
transferéncia de local.

Com relagdo aos valores das rubricas Assisténcia Farmacéutica (R$ 108.532,12),
Almoxarifado (R$ 1.478.439,49), Logistica Central Distribuigido Medicamentos (RS
441.200,00), Remogdo (R$ 598.350,00), e Abastecimento PMSA — Assisténcia I
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Farmac (R$ 446.142,07) solicitamos maiores detalhes do que contempla as
despesas, tais como: quantidade e tipo de veiculos, CMM das grades

de insumos (material/medicamento).

Assisténcia Farmacéutica — R$ 108.532,12 - valor relativo ao RH contratado.
Almoxarifado / Gestdo Estratégica - Apoio Operacional - Transporte- R$
1.478.439,49 - valor relatério ao RH contratado.

Logistica Central de Distribuicdo de medicamentos R$ 441.200.00 — Trata-se do
servico de logistica de distribuicio de material medico, hospitalar e administrativo
aos servicos de saulde.

Remocdo - R$ 598.350,00 — Locagdo de veiculo para transporte de pacientes
visando ftransferéncia a Upas/hospitais, realizaggdo de procedimentos
(consultas/Exames) — 9 ambulancias, 4 vans adaptadas, 3 microonibus adaptado de
16 lugares, 38 furgdes.

Abastecimento PMSA - Assist Farmaceutica R$ 446.142,07 - trata-se de
fornecimento de material de enfermagem e de medicagdo a agdes judiciais de

municipes.

No que tange ao Consumo Médio Mensal (CMM), de competéncia desta
Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica e do Almoxarifado Central da Saude,
seguem anexas planilhas com os dados solicitados. A planilha denominada
MED_MAT_DIETAS - PADRONIZADOS E AJ est4 divida em 3 (trés) abas:

* A primeira aba contempla todos os medicamentos padronizados na rede de
salde e também aqueles destinados ao atendimento das acoes judiciais;

* A segunda aba contempla os materiais médico-hospitalares e dietas utilizados no
atendimento de demandas judiciais;

* A terceira aba contempla materiais médico-hospitalares, materiais de uso da
Odontologia e dietas padronizados na rede de satde.

Ja a planilha denominada ADMINISTRATIVO esta dividida em 4 (quatro) categorias:

Papelaria;
e Toners e cartuchos;

e Impressos;

Materiais de limpeza e copa.
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No caso das demandas judiciais, & importante destacar que o elenco de itens
utilizados ndo é estatico. Isso porque frequentemente os tratamentos sao
modificados ou suspensos, ocorre o falecimento de requerentes, entrada de novas

liminares, entre outros.

Ainda, cumpre-nos informar que n3o estdo contemplados nesta planilha os
medicamentos recebidos do Ministério da Saude, como por exemplo: insulinas
humanas NPH e Regular, contraceptivos e medicamentos dos programas
estratégicos (IST/AIDS, Hanseniase, Tuberculose, Toxoplasmose, etc).

Sobre a quantidade e tipo de veiculos, o Almoxarifado Central da Saude dispde de 2
caminhdes bal refrigerados e 1 van para distribuicdo dos itens nos diversos
equipamentos de salide, segundo cronograma de abastecimento.

QUESTIONAMENTO 02: Visando a composicao financeira,
solicitamos o encaminhamento do CMM das unidades UBS,
juntamente com a padronizacao dos materiais e
medicamentos a serem adquiridos pela OS. Seré& obrigacao
da OS a aquisig3o dos insumos necessarios apenas para o
funcionamento? Ou devemos prever insumos para dispensacéo
os municipes para tratamentos?

RESPOSTA: Referente a solicitagdo de CMM das unidades e padronizacao de itens
a serem adquiridos, as planilhas anexas, utilizadas na resposta do questionamento
1, contém as informagdes solicitadas. Em relagao & obrigatoriedade da aquisi¢ao, se
serao apenas para funcionamento dos servicos ou para dispensagio aos USUArios,
ndo € de competéncia desta Coordenadoria realizar a definicdo. Contudo, cabe
esclarecer que as quantidades de CMM que constam nas planilhas anexas se
referem & necessidade para dispensacdo e uso interno dos Servicos.

QUESTIONAMENTO 03: As acdes realizadas pela Escola da
Saude deverdo abranger todas as unidades e servigos da
rede, incluindo aqueles que porventura sejam assumidos
por outras Organizagdes Sociais? Neste caso, qual seria o
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papel da 0SS gestora da Escola da Saude diante das
demais?

RESPOSTA: Sim, as agdes da Escola da Salude deverio abranger todas as
unidades e servigos da rede. A Escola da Saude tém e tera o papel de propor e
executar a Politica de Educagdo Permanente em Salde e suas ofertas em nivel
municipal, sempre de acordo com as diretrizes e acoes pactuadas com a gestdo
municipal, atuando, desta forma, a favor da qualificacdo dos profissionais e dos
processos de trabalho que estruturam as ofertas de cuidado da rede de saude, bem
como na gestdo dos processos de integracdo ensino e servico, garantindo a
formacdo de novos profissionais aptos a atuarem no Sistema Unico de Saude. A
Escola atua também fortemente no instituicdo de processos de fortalecimento do
trabalho em rede, sendo portanto, essencial que sua atuacdo se dé
transversalmente a todos os equipamentos e trabalhadores da rede municipal da
saude, sendo um dispositivo importante para o fortalecimento das agdes previstas
no Plano Municipal de Saude.

QUESTIONAMENTO 04: Qual serd a autonomia da 0SS para
propor e definir processos de trabalho para execucdo das
acdes sob responsabilidade da Escola da Saude?

RESPOSTA: Tendo em vista que a Escola da Salde constitui uma estratégia de
gestao para implementagdo da Politica Municipal da Saude e implementacdo dos
compromissos previstos nos diferentes instrumentos de gestao, tais como o Plano
de Governo, Plano Municipal da Saude e Programagdes Anuais de Salde, bem
como para a implementagdo de uma Politica Municipal de Educacdo Permanente
em Salde, que ganha corpo em um Plano de Formacao e EPS, suas agdes devem
sempre seguir as diretrizes e serem pactuadas com a gestdo municipal. Ou seja,
existe a possibilidade da proposicdo de acées, desde que estas estejam em sintonia
com a Politica Municipal e compromissos assumidos pela gestdao, sempre com a
execucao pactuada e sob autorizagdo do gestor municipal. Da mesma forma, o
desenho metodolégico e o perfil estratégico das agdes deverdo sempre seguir 0s

conceitos estruturantes da Educagéo Permanente em Satde.
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QUESTIONAMENTO 05: Existe previsao orcamentdria
especifica para contratacgao de professores ou
facilitadores externos para execucéo de processos
formativos, conforme previsto em edital: “A Contratada

deverd garantir a contratacao de 200h/aula ano para
professores ou facilitadores externos, para apoio na
execucao de processos formativos definidos pela gestdo da
Secretaria da Sautude.”

RESPOSTA: No momento nao.

QUESTIONAMENTO 06: A Escola da Saude trabalha conforme

planejamento anual através de Plano de Educacao
Permanente?

RESPOSTA: A elaboragdo de um plano esta prevista na Programagdo Anual de
Salde, e 0 mesmo esta em processo de construgéo. Ele é construido com base nas
necessidades identificadas pelo gestor municipal e diferentes &dreas técnicas da

Secretaria de Satde, bem como nos instrumentos de gestdo do municipio.

QUESTIONAMENTO 07: Considerando que se trata de sub-
rogagao, solicitamos a gentileza do envio do salario base
com gratificagdes (se houver) de todos os profissionais
que serdao transferidos para a Organizacéao Social
vencedora;

RESPOSTA: Planilha encaminhada com saldrio base, adicional de servigo,
gratificacao e soma dos valores informados.

QUESTIONAMENTO 08: Referente ao anexo XIV - Relacdo de
cargos a serem sub-rogados, por gentileza, informar se
refere ao custo total de remuneracdo com encargos;
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RESPOSTA: Sim, os valores se referem ao custo total de remuneragdo com
encargos e beneficios.

QUESTIONAMENTO 09: Solicitamos a gentileza do envio das
informagdes referentes a Convénioc Médico e Odontolégico,
no caso de subsidiado pela empresa.

RESPOSTA: Quanto ao convénio médico Notre Dame Intermédica é subsidiado
apenas o Plano Smart 200. Para os outros planos € subsidiado o valor do Plano
Smart 200 e a diferenca é paga pelo funcionario.

No caso dos dependentes os valores sdo pagos integralmente pelo funcionario.

Ja o Plano Odontolégico, o plano é pago integralmente pelo funcionario.

QUESTIONAMENTO 10: Os quadros da relacdoc minima estimada
de Recursos Humanos necessarios a execugao dos servicos
de Rede de Atencdo Béasica (Anexo I - Especificacido dos
Servigos e Atividades, pag 16, item 1.4 Relacdo Minima de
RH e seguintes) estdo na sua totalidade para elaboracao
de custeio ou precisam ser acrescidas as informacdes do
Anexo XI (relacdo de servidores a serem cedidos) e do
Anexo XIV (Relacdo de Cargos a serem Sub-rogados) ?

RESPOSTA: Os quadros do Anexo | ja sdo a totalidade de trabalhadores de cada
unidade. Os outros quadros s&o os que temos de prefeitura e sera cedido e os que
estao contratado pela atual OSS que tera que ser sub rogado. Fora esse quadro, a
proposta apresentada pela presente OSS precisara contemplar a quantidade de
profissionais para apoio operacional do contrato de gestao.

QUESTIONAMENTO 11: Os quadros da relacdo minima estimada
de Recursos Humanos necessarios a execugdo dos servicos
da Vigilancia & Satde (Bnexo I - Especificagcdo dos
Servicos e Atividades, padgs. 48, 51 e 54) estdo na sua
totalidade para elaboracdo de custeio ou precisam ser
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acrescidas as informagdes do Anexo XI (relacdo de

servidores a serem cedidos) e do Anexo XIV (Relacdo de
Cargos a serem Sub-rogados)?

RESPOSTA: A relagdo minima de Recursos Humanos especificada no Anexo |
paginas 48, 51 e 54, NAO estio na sua totalidade, sendo necessario e
imprescindivel o acréscimo das informagdes contidas no Anexo XI (relagao de
servidores a serem cedidos) e Anexo XVI (relagéo de cargos a serem sub-rogados).

QUESTIONAMENTO 12: Os quadros da relacdo minima estimada
de Recursos Humanos necessarios a execucdo dos servicos
da Apoio a Gestdo (Anexo I - Especificacdo dos Servicos e
Atividades, pags. 56, 59/60 e 61/62) estdo na sua
totalidade para elaboracdo de custeio ou precisam ser

acrescidas as informacdes do Anexo XI (relacdo de
servidores a serem cedidos) e do Anexo XIV (Relacao de
Cargos a serem Sub-rogados) ? 7

RESPOSTA: Devem ser acrescidos das informagdes dos anexos

QUESTIONAMENTO 13: Informar a Carga Horaria Semanal das
categorias existentes do Quadro da Prefeitura gue né&ao
foram preenchidas nos quadros das Unidades:

UNIDADES QUADRO EXISTENTE PREFEITURA
UBS Lucinda 01 Técnico Satde Bucal
UBS Parque das Nagées 01 Farmacéutico

RESPOSTA: Favor retirar esses profissionais do quadro, pois nao temos esses

profissionais na unidade.
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QUESTIONAMENTO 14: A previsdo de Recursos Humanos no

Anexo I - Especificacdo dos Servigcos e Atividades, item
12.1 - Quadro Resumido do RH necessarios para a
Vigilancia a Saude - Centro de Controle de Zoonoses,

Programa de Controle de Roedores Urbanos e Vetor de
Arboviroses, pag 48, contempla o desenvolvimento de todas
as atividades de campo rotineiras e ndo rotineiras

descritas? Qual a Carga Hordria Semanal das categorias
indicadas?

RESPOSTA: Nao comtempla. Para atender o Programa de Controle de Roedores
Urbanos e Vetores de Arboviroses, & necessario incluir o cargo de Dedetizador
contido no Anexo XI pagina 8.

A carga horario das categorias indicadas & de 40hs semanais.

QUESTIONAMENTO 15: Qual a Carga Horaria Semanal das 8
categorias apresentadas na tabela de RH da Vigilancia
Sanitaria, Ambiental e Saude do Trabalhador do Anexo I -
Especificacdo dos Servigos e Atividades, pag 512

RESPOSTA: 40 horas semanais.

QUESTIONAMENTO 16: Qual a Carga Horaria Semanal das
categorias apresentadas no Anexo XIV - Relacdo de Cargos
a Serem Sub-rogados?

RESPOSTA: Planilha encaminhada com a carga horaria dos profissionais a serem
sub-rogados.

QUESTIONAMENTO 17: Quais as especialidades dos médicos
apresentados no Anexo XIV - Relacdo de Cargos a Serem

Sub-rogados?
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RESPOSTA: Os profissionais médicos sao contratados como Coordenador,
Generalista, Mensalista e Plantonista. N&o sendo registrados em suas
especialidades.

Planilha encaminhada com especialidades médicas dos profissionais.

QUESTIONAMENTO 18:

18.1 Solicitamos informacdo se as unidades do municipio
de Santo André possuem sistema de prontudrio eletrénico?
Se sim, qual € o prontudrio eletrdnico utilizado
atualmente?

RESPOSTA: Sim, atualmente o municipio conta com 10 (dez) unidades com
prontuario eletrénico via SISS Saude.

18.2 Apés andlise dos anexos do Edital de Atencdo Béasica
para o municipio de Santo André, identificamos que nos
anexos ANEXO IX - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS POR EQUIPAMENTO
e ANEXO X - RELACAO DOS SERVICOS ESSENCIAIS A SEREM
MANTIDOS, consta um servico chamado Web - TI. Solicitamos
informagdes referente a este servico e da necessidade da
manutencdc do mesmo?

RESPOSTA: Trata-se de contratac@o de empresa especializada para a prestacdo de
servigos de licenciamento de uso temporario de Sistema Integrado de Gestio da
Saude Publica e da Regulag3o, compreendendo implantago, treinamento, suporte,
manutengdo e toda infra estrutura tecnologica para o seu funcionamento, visando
manter os servigos prestados pela Secretaria de Salude, com todas as
funcionalidades em ambiente WEB.

18.3 As unidades possuem infraestrutura de rede légica?
Se sim, quantos switches e quantos pontos de rede por
unidade?

RESPOSTA: Sim, entre 1 e 2 switches de 24 a 48 portas
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18.4 As unidades possuem cameras de monitoramento? Se

sim, quantas cameras por unidade?

RESPOSTA: Sim, todas com 6 cameras lado externo das unidades

18.5 Quantos links de internet existem em cada unidade, o
tipo e a velocidade? Os links pertencem ao municipio ou
empresa contratada?

RESPOSTA: Possuimos link tnico da Prefeitura a fica chega até as unidade com
1gb de capacidade. Os links pertencem a empresa contratada

18.6 Quantos servidores existem em cada unidade? Quais as
funcionalidades? (Ex. arquivos, firewall, proxy, backup,
etc.) 10

RESPOSTA: Possuimos servidores virtuais que fica alocado na Prefeitura, todas as
unidades estdo em rede.

18.7 As unidades possuem equipamento de Firewall
Dedicado? (Ex. Fortigate, SonicWall, etc.)

RESPOSTA: O firewall é alocado na Prefeitura, todas as unidades tem link direto.

18.8 Quantos computadores existem em cada unidade e se
possivel informar configuracées? Os mesmos sdao de
propriedade do municipio ou empresa contratada?

RESPOSTA: Segue o quantitativo das unidades:
UBS Moyses Fucs = 17

UBS Parque das Nagdes = 25
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UBS Utinga = 11

UBS Parque Novo Oratério = 16

UBS Vila Lucinda = 13

UBS Centro de Salde Escola = 15

UBS Parque Jodo Ramalho = 16

UBS Ana Maria = 10

UBS Jardim Santo Alberto = 10

UBS Jardim Sorocaba = 8

UBS Jardim Alzira Franco = 20 11
UBS Bairro Campestre = 9

UBS Centro = 13

UBS Vila Guiomar = 21

UBS Vila Palmares = 12

UBS Bairro Paraiso = 18

UBS Jardim Bom Pastor = 11

UBS Vila Helena = 18

UBS Vila Linda = 12

SAD =2 )
UBS Bairro Centreville = 13

UBS Cidade S&o Jorge = 15
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